anepublika e Kosovés — Republika Kosova — Republic of Kosova

Komisioni 1 Pavarur pér Miniera dhe Minerale
Nezavisna Komisija za Rudnike 1 Minerale
Independent Commission for Mines and Minerals

Datum: 05.11.2025

Jedinica za Ljudske Resurse u okviru Nezavisne Komisije za Rudnike i Minerale, u skladu sa
odredbama Zakona br. 08/L-197 o Javnim Sluzbenicima, ¢lan 48, stav 3, pod stav 3.3 i stav 6, kao i na
osnovu stava 2. pod stav 2.3 i stavovima 3 i 4 ¢lana 23 Uredbe (KRK) br. 15/2023 o Postupku Prijema u
drzavnu sluzbu izmenjenu i dopunjenu Uredbom (KRK) br. 05/2024, datum 05.11.2025 objavljuje ovo:

OGLAS ZA JAVNOST

1. Kandidati za spoljne stru¢njake Komisije za prijem u kategoriju viSeg rukovodstva, pozicija Glavni
Inspektor Rudarstva Br. Referencije RN00018775 u skladu sa odredbama podstav 2.3 stav 2 ¢lana 23
Uredbe (KRK) br. 15/2023 o Postupku Prijema u Drzavnu Sluzbu, mora da ispunjava sledece
kriterijume:

e da poseduje univesrsitetsku diploma najmanje 240 kredita, a za diplome stecene u
inostranstvu

e zemlji, je potrebna nostrifikacija;

da ima osam (8) godina profesionalnog radnog staza od kojih najmanje pet (5) godina u

pozicijama

nivo upravljanja;

da nisu bili clanovi organa upravljanja neke plotitcke partije najmanje pet (5)

posljednih godina;

da ima moralni i profesionalni integritet;

da nema potvrdenu optuznicu i da nije osudivan za krivi¢no delo;

da nije zaposljen u drZzavnoj sluzbi, da ne bude udaljen iz drzavne sluzbe kao posledica

disciplinskih mera i da nemaju disciplinsku meru na snazi.

2. Za candidate za eksterne stru¢njake Prijema za visu kategoriju upravljanja, potrebno je dostaviti
sledeca dokumenta:

e Biografiju (CV);

e Dokaz profesionalne kvalifikacije (diploma fakulteta). Za diplome primljene u
inostranstvu mora se priloziti nostrifikacija diplome;

e Dokaz profesionalnog iskustva i menderskom iskustvu u pozicijama nivoa
direktor;

e Pismenu izjavu da nije bio ¢lan upravnih organa bilo koje stranke
Politik¢ke najmanje pet (5) zadnjih godina;

e Uverenje o krivicnom stanju koje izdaje nadlezni sud ne stariju od
Sest meseci (6);

e Pismenu izjavu da nije zaposlen u civilnoj sluzbi, da nije otpusten

e [z drzavne sluZzbe kao rezultat disciplinskih mera i nema disciplinsku meru na snazi;

e Kopiju licne karte ili pasosa (sa vaze¢im rokom u trenutku prijave).

Kandidati za spoljne strucnjake za kategoriju viSeg rukovodstva kao samostalno lice u Komisiji za
Prijem za kategoriju viSeg rukovodstva, dobijaju fiksnu isplatu od dvesta pedeset (250,00) evra za
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postupak zaposljavanja, u skladu sa odredbama c¢lana 23. stav 4 Uredbe (KRK) br. 15/2023 o Postupku
Prijema u Drzavnu Sluzbu.

Rok za dostavljanje CV-a i prate¢e dokumentacije iz tacke 1. i 2. ovog javnog poziva za Clanove
Komisije za Prijem u kategoriju viSeg rukovodstva je otvoren od 06.11.2025. do 13.11.2025. godine do
16:00 Casova.

Svim zainteresovanim stranama nude se jednake moguénosti.

Kandidati zainteresovani za konkurisanje za eksternog stru¢njaka za clanove Komisije za prijem za
kategoriju viSeg rukovodstva mogu poslati priloZena dokumenta putem elektronske posSte na e-mail
adresu: fmulaj@kosovo-mining.org;

Za dodatne informacije mozete se obratiti na br. telefon: 038 240 252 -203

Hvala!



